
■事業内容／ソフトウェア開発及びIT関連機器の販売・保守・システム提案、OAコンサル、Web製作、PC廃棄事業　他

■資本金／1,000万円　■従業員数／72名(女性 21名)　■平均年齢／36.5歳　

■設立／1989年1月　■売上高／41億6,000万円

■初任給／220,000円(大卒) 　200,000円(短大卒)180,000円(専門学校卒) 

■福利厚生／社会保険完備、財形貯蓄制度、退職金制度、確定拠出年金制度、育児休暇取得実績あり（復帰率100％）、社員寮

■休日・休暇／土曜（弊社カレンダーによる）・日曜・祝日・夏季休暇・冬季休暇、年間休日120日

【本社所在地】〒020-0051 盛岡市下太田沢田68-40　☎019-656-3600
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代表取締役常務

伊東 正文

当社は創業39年目を迎えるIT企業です。創業以
来、製品・サービスの品質、技術の向上をひたむ
きに追求し、社員一人一人の人間力を高める人材
育成にも力を入れてきました。ITを通して仕事や
生活が便利になるよう、地元岩手はもとより全
国を視野に入れ、研鑽しております。やりたいこ
とに挑戦できる環境があり、懸命に協力してくれ
る仲間がいます。若い感性と発想力を持った新
たな仲間が来ることを心待ちにしております。

お 客 様 の “ 困 っ た ” を 解 決
リードコナンは、お客様の「困ったを解決」
を信条としている。
お客様が抱える問題に対して、様々な視点
からICTを活用した課題解決策を導き出し、
より便利に、より快適に、総合的なサポート
で、お客様の困ったを「ありがとう」に変える
ことが仕事。
情報通信ネットワークの進化によって、テレ
ワークの普及をはじめ、働き方は大きく変わ
り、都会がすべての中心でないことを多くの
人が実感。人間は水や空気がないと存在で
きないようにITもまた人間にとってなくては
ならない存在。当社は、ITの可能性に挑戦
し、持続可能な未来の実現を目指している。

新 し い 価 値 の 創 造
リードコナンで開発している住民税課税
支援システム『税務LAN』は、自治体向け
の税務業務を支援するパッケージシステム
である。約30年前から地方自治体での申
告受付を支援するシステムとして導入され
てきた。
早期からシステム間でのデータ連携、自治
体ごとに存在するカスタマイズを削減し、
マイナンバー制度やクラウド化対応に取り
組み、顧客ニーズを反映して年々進化して
いる。総合的に自治体業務の作業効率化と
コスト削減を支援する満足度の高いシステ
ムを提供し続けている。

 

明
日
の

常
識
を
つ
く
る

株 式 会 社 リ ー ド コ ナ ン
情報通信業  ● ht tps://www.leadkonan.co.jp/

空気や水の様に、ITも人間にとっての“Common Sense（ｱﾀﾘﾏｴ）”
近年のICTの発達は目覚ましく、Withコロナ時代における企業のテレワークの拡大、教育機関でのGIGAスクールの開始、官公
庁でのクラウド利用をはじめ、ICTの活用が加速している。
現在の常識を覆す発想が「未来の常識」をつくる。
固定概念や過去の成功体験からはイノベーションは生まれない。私たちリードコナンの使命は、これまでにない斬新なアイデア
とテクノロジーで暮らしやすい社会にイノベーションを起こし、新しい価値を創造することである。


