
参加のお申込みは、

こちらの 
QRコードから 
お願いします

2022年 9 月 1日(木) 
10:00～12:00日時

対象

開催

新卒にて株式会社リクルートへ入社、北東北3県の採用コンサルティング
へ従事。その後、都内人材系ベンチャー企業にて統括マネージャーを経
験。Uターンをして秋田県内で独立・起業。秋田県や東北経済産業局の採
用関連事業を受託し県内企業への採用コンサルティング、セミナー講師を
担当。学生と企業を繋ぐ事業にも力をいれ、「自分の人生を自分の意思で
決定する」キャリアの相談に力を入れている。

今回のセミナーは、社内におけるリーダーシップの身につけ方をご紹介します。 
リーダーシップは先天性のものと思っていませんか？ 
リーダーシップを身につけて欲しいけど、今から望んでも無理だよなーと思っていませんか？ 
今からでもリーダーシップは身につけることができます！ぜひ、今回のセミナーを通して、 
社内人材のリーダーシップを育てていきましょう

講師　(株)あきた総研 
代表取締役　須田　紘彬

講師プロフィール

「令和４年度　東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（人材確保等総合支援事業（北東北地域））」として開催いたします

お問合せ：秋田市手形山崎町10-1 ℡ 018-889-2908  info@akt-c.com (担当カトウ) 
主催：東北経済産業局　受託機関：岩手県中小企業団体中央会　秋田県連携機関：秋田県中小企業団体中央会、株式会社あきた総研

中小企業の経営者・中間管理職・人事担当者

参加無料

社内人材 
リーダーシップ 
開発セミナー

リーダーシップは、身につけるもの

会場・オンライン同時開催 
会場：秋田市にぎわい交流館AU(あう) 研修室6 
　　　（秋田県秋田市中通１丁目４－１） 

オンライン：後日URLを送付します

会場定員20名
オンライン80名


